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1. CHARAKTERISTIKA ZARIZENI
1.1 Nazev Skolského zarizeni, sidlo, odlou¢ena pracovisté

Centrum déti a mladeze BeneSov nad Ploucnici, ptispévkova organizace
Opletalova 673, 407 22 BeneSov nad Ploucnici

Centrum déti a mladeze BeneSov nad Plouénici, ptispévkova organizace
Opletalova 607, 407 22 BeneSov nad Plouc¢nici

1.2 Zrizovatel, adresa ziizovatele.
Mésto Benesov nad Ploucnici, namésti Miru 1, 407 22 BeneSov nad Ploucnici

1.3 Jméno reditele $kolského zarizeni
Bc. Andrea Kulikova — feditelka

1.4 Kontakt na zarizeni
feditelka CDM Andrea Kulikova
tel. 777 753 333 , andrea.kulikova@cdmbenesov.cz

Ing. Martina Humhalova
tel. 778 760046, info@cdmbenesov.cz



mailto:andrea.kulikova@cdmbenesov.cz
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1.5 Zaméreni ¢innosti

Centrum déti a mladeze BeneSov nad Plou¢nici je pFispévkovou organizaci s pravni

subjektivitou. Hlavnim pfedmétem ¢innosti CDM je uskutectiovani zajmového vzdélavani pro déti, zaky,
studenty, pedagogické pracovniky, zdkonné zastupce nezletilych ucastnikl a dalsi fyzické osoby, a to
formami, které jsou uvedeny ve vyhlasce ¢. 74/2005 Sb., o zdjmovém vzd€lavani, ve znéni pozdéjsich
piedpist. Primarnim tkolem je vytvafet vhodné podminky pro ucelné vyuziti volného casu vSech
ucastnikt. Zajmovou a vzdélavaci ¢innost poskytuje formou pravidelnych zajmovych aktivit v zdjmovych
utvarech, sekcich a kurzech, formou prilezitostnych ¢innosti pievazné o vikendech. V dob¢ vsech skolnich
prazdnin pofada taborovou ¢innost. Vytvati podminky pro moznost spontannich aktivit. V oblasti sluzeb
organizuje soutéze a piehlidky. V oblasti prevence socialn¢ patologickych jevi pfipravuje nabidku
prednasek a besed. Nasi snahou je zapojit do ¢innosti déti i mladez ze sociokulturniho prostiedi. Jednim
z krok je snizeni tplaty za zajmové vzdélavani realizované na zékladé pisemné Zadosti.

1.6 Provozni doba

Pondéli az étvrtek od 8.00 do 17,30.00 hod (podle ZU), patek od 8.00 hod. do 14.00 hod. O vikendech je
otevieno v souladu s planem pfilezitostnych akci. Tato doba je neustale aktualizovana vzhledem
k opatieni COVID-19

1.7 Objekty pro organizaci zajmové ¢innosti

Hlavni budova CDM

Télocviény ZS a MS Benesov nad Plou¢nici
Meéstské kino BeneSov nad Ploucnici
Ovocnarstvi Krumlovi BeneSov nad Ploucnici

1.8 Pedagogicky sbor

Vzdélavaci a zdjmovou ¢innost CDM zajistuje 5 internich pedagogti (1 na RD), 2 pracovnici THP a 32
externich pedagogickych pracovnikli. Pedagog volného ¢asu koordinuje ¢innost oddéleni a spolupracuje
s externimi pedagogy na svém oddéleni. Vede pfedepsanou agendu a spolupracuje s organizacemi pro
déti a mladez.

Statistika u¢astnikid vzdélavaci pravidelné zajmové &innosti dle vykazu Z15 o ¢innosti SVC
2015-2016 az 2019-2020 k 31.10.




2. RAMCOVE HODNOCENI ORGANIZACE
2.1 VYCHODISKA A PODKLADY HODNOCENI

Ro¢ni hodnoceni pedagogickych pracovniki na oddéleni
Hospitace vedeni organizace, vzajemné hospitace
Hodnoceni externich kontrolnich organt

Rozhovory s vefejnosti a ticastniky ¢innosti CDM
Dotaznikové Setfeni

Sdileni zkusenosti s jinymi SVC

Facebook, Instagram, web

2.2 CILE VZDELAVANI

Poslanim CDM je motivovat, podporovat a vést déti a mladeZ k rozvoji osobnosti smysluplnym vyuzitim
volného ¢asu Sirokou nabidkou aktivit v bezpecném prostiedi s profesiondlnim zazemim. Kratkodobé cile
jsou stanoveny a specifikovany v celoro¢nim planu prace a v planech jednotlivych oddéleni CDM.
Programovou nabidku pfizptisobujeme z4jmtim nasSich klientli, novym trendim v zajmovém vzdélavani
a poptavce spole¢nosti. Propagaci zaméfujeme na cilové skupiny obyvatel.

2.3 PODMINKY DALSIHO VZDELAVANI PEDAGOGICKYCH PRACOVNIKU

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki je zakotveno v zakoné ¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych
pracovnicich a zméné nékterych zakona a vyhlasce €.317/2005 Sb. o dal§im vzdé€lavani pedagogickych
pracovnikil, akreditaéni komisi a kariérnim systému pedagogickych pracovnikil. Reditelka organizace
zpracovava plan dal§iho vzdélavani, kterym organizuje dalsi vzdélavani vSech pracovniki CDM. Pii
vytvareni planu feditelka pfihlizi ke studijnim z&4mim pedagogického pracovnika a na potieby
organizace. Vychazi ze stavajici i perspektivni situace organizace, jejiho cile i strategie. Zakladem
efektivniho zaSkoleni je umoZznit vyzkouSeni novych poznatkii, postupt, technik v praxi. Tento pfistup
posiluje motivaci t¢astnikti o DVPP.

2.4 MATERIALNI PODMINKY A FINANCOVANI

Materialné-technické vybaveni odpovidd dneSnim trendiim. Jednotlivé prostory jsou zatfizeny tak, aby
slouzily k pIné spokojenosti ucastnikii zdjmového vzdelavani. Zaméstnanci maji vybavené kancelaie
vypocetni technikou a ostatnim ptisluSenstvim. Vyznamnou roli ve financovani CDM, hraje zfizovatel
Meésto BeneSov nad Plouc¢nici. Diky jeho finanéni podpoie mize CDM organizovat naro¢néjsi ¢innosti na
vys$i kvalitativni i materialové urovni. V roce 2020 bylo také velmi podpofen nakup nezbytného nového
technického vybaveni z projektu Sablony II. Pravé tato modernizace nam umoznila mit online vyuku na
velmi vysoké trovni. Néklady na organizaci zdjmové €innosti jsou kryty z Gi€astnickych poplatki, grantd,
sponzorskych dara.

2.4.1 FINANCNI ZDROJE ORGANIZACE

Ztizovatel Mésto BeneSov nad Plou¢nici
- provozni néklady, investi¢ni a neinvesti¢ni naklady, mzdové naklady



KU Usteckého kraje odbor 8kolstvi
- mzdov¢é prostiedky na mzdy pedagogickych a nepedagogickych pracovnikii dle normativu, ONIV

2.4.2 OSTATNI PRIJMY

Uplata za pravidelnou zajmovou a vzdélavaci &innost (zahrnuje veskeré naklady spojené s ¢innosti
V jednotlivych ZU ve §kolnim roce). Finanéni prostiedky z doplitkové ¢innosti (dle zfizovaci listiny CDM)

2.4.3. DOTACE A GRANTY

V prosinci 2020 byl ukonc¢en projekt ,,Zaméstnani a rodina jako spolecna cesta® na podporu ptiméstskych
taborti — Opera¢ni program Zameéstnanost

V bieznu 2021 bude ukonéen projekt ,,Rozvoj a spoleéné vzdélavani (OP VVV) Sablony IL*“ ktery
byl zaméfen na zvySeni kvality vzd€lavani. V ramci projektu byl zapojen Skolni asistent,
spolupracovali jsme s rodi¢i a vefejnosti, do vyuky jsme zapojili odborniky z praxe, sdileli jsme
zkugenosti s jinymi SVC, uspotadali nékolik projektovych dni a zakoupili potiebné technické vybaveni
pro zajmovou ¢innost.

3. CINNOST CDM BENESOV NAD PLOUCNICI

Cinnost CDM je organizovana na zakladé Skolského vzdélavaciho programu a Vzdélavaciho planu na
Skolni rok. Tyto dokumenty jsou déle rozpracovany jednotlivymi pedagogy do interni dokumentace.

4. PRAVIDELNA ZAJMOVA CINNOST

Pravidelna zajmova ¢innost CDM BeneSov nad Ploucnici je nejrozsahlejsi formou zajmového
vzdélavani. Je realizovana predeviim formou zajmovych utvari (ZU), které mohou mit podobu
krouzki, kurzl, uméleckych soubort ¢i sportovnich oddilti a klubi, které se dale ¢leni na obory z4jmové
¢innosti, kterymi jsou sportovni, tane¢ni, umélecké a ostatni.

Vsechny ZU jsou uréeny viem zdjemctim, kteii splni podminky podle organizaéniho ¥adu CDM, vyplni
ptihlasku a zaplati zapisné, (na zédklad€ navrhu vedouciho oddéleni vysi Uplaty stanovuje feditelka pro
kazdy Skolni rok).

Otevieno a naplnéno bylo 48 zdjmovych ttvart, s ucasti v pravidelné zajmové ¢innosti 667 pfihlaSenych
ucastnikd.

Tento Skolni rok byl poznamenan vyhldSenim mimotadnych opatfeni z divodu celostatné vyhlaseného
nouzového stavu jako reakce na pandemii Covid-19. Veskerd ¢innost CDM byla pozastavena od 11.bfezna
2020.

Navrat k ¢innosti probihal postupné. Dle harmonogramu uvoliiovani v oblasti Skolstvi, byla obnovena
¢innost stfedisek volného ¢asu v omezeném rezimu 11.kvétn 2020. Navrat se tykal zejména 74kl prvnich



stupii zakladnich Skol. Do zdjmové ¢innosti CDM se béhem kvétna vratilo cca 40 % tcastnikl. Tento
problém byl ovSem celorepublikovy.

V dobé¢ pteruseni prezencni vyuky se CDM zapojilo do pomoci spojené s pandemii Covid — 19

- §iti rousek pro obyvatele mésta BeneSov nad Ploucnici a spadové oblasti, dile pro Nemocnici DéCin,
socialni sluzby Dé&&inska, UJEP Usti nad Labem

- ptiprava zaktl na pfijimaci a zavére¢né zkousky a pomoc s vyukou

- pfima pomoc seniorim

- ptiprava vyukovych videi a metodickych listt

5. SPONTANNI, VZDELAVACI, OSVETOVA A PRILEZITOSTNA OSVETOVA CINNOST

vvvvvv

pracovni nédplni pracovnikit CDM a celé fady dobrovolnikii. Plan akci se stanovuje vzdy na zacatku
Skolniho roku.

Vyznam maji nejen velké akce pro vefejnost, kterych se zucastni nékolik stovek navstévniki, ale i ty
mensi, které jsou cileny svoji specifickou ¢innosti na mensi okruh z4jemci.

Jednim z hlavnich cilt pfilezitostnych aktivit, je posilovani lidovych tradic a tvofeni. Z tohoto pohledu
bylo zdafilé vano¢ni tvoteni, dalsi akce se bohuzel z diivodu epidemie nepodatilo zrealizovat. Zajem méla
vetejnost také o akce s rukodélnou tématikou.

Daéle jsou potadany workshopy, besedy a soutéze. Nejvétsi soutéz mazoretkovych a tanecnich tymd,
kterou nase organizace porada jako dvoudenni akci v SD Strelnice DéECin, se nepodafilo v kvétnu 2020
uspofadat vzhledem k opatfenim pandemie Covid-19

Datum Nazev akce Utinkujici
1. | 7.9.2019 | 150 let terezinského udoli | Miniformace Ladybirds
2. | 21.9.2019 | Burcakobrani- dilnicky, CDM, Mésto
soutéze
3. | 21.9.2019 Svatovaclavska pout’ Miniformace Ladybirds
4. | 4.10.2019 Studentsky (ne)majales Miniformace Ladybirds
5. | 11.10. 2019 | Podzimni tvoreni- seniofi CDM
6. |11.10.2019 | Worshop- majkl Vojii- TK Respect
Viva Jump
7. 119.10.2019 | Workshop s Terkou a Ladybirds
Kackou
8. | 20.10.2019 Workshop s Paviou TK Respect
Macakovou- Viva jJump




9. | 25.10. 2019 Na zamku strasi- CDM, Mésto
strasidylkova
10. | 26.-27.10 Soustiedéni Ladybirds CDM
2019
11. | 29.-30.10 | Podzimni pfiméstsky tabor CDM
2019
12. | 2.-3.11. Soustiedéni Berusky CDM
2019
13. | 3.11. 2019 Workshop s MiSou TK Respect
Kiistkovou
14. | 5.11. 2019 Véno¢ni foceni se Zitou CDM
15. | 21. 11. 2019 | Véanoc¢ni prani- JeziSkova CDM
vnoucata
16. | 26.11. 2019 | Cesko- némecké vano&ni CDM, Mgésto
tvoreni
17. | 26.11. 2019 | Vanoc¢ni tradice- tvorivé CDM
dilnicky
18. | 29.11. 2019 Rozsviceni vano¢niho Me¢ésto
stromu- jarmarek
19. | 30. 11.2019 | Workshop- Sebastian TK Respect
Cesban
20. 30.11.- Taneéni soustiedéni v TK Respect
1.12.2019 CDM
21. | 1.12.2019 | Vano¢ni tvoreni- rodice s CDM
détmi
22. | 6.12.2019 Ledové kralovstvi TK Respect
23. | 7.12.2019 Workshop- Standa TK Respect
Prosek
24. | 8.12.2019 Vanocni tvofeni pro CDM
dospélé
25. | 12. 12. 2019 | Zdobeni betlému v kostele CDM
BeneSov nad PL
26. | 13.12. 2019 Véanocni mecheche Mazoretky
28. | 10.-11.1. | Soustiedéni Ladybirds Ladybirds
2020
29. | 28. 1. 2020 Keramicka dilnicka - CDM
seniofi
30. | 8.2.2020 Vystoupeni na mat. TK Respect
plese
31. 8.-9.2. Soustiedéni Berusky Kadetky
2020
32. | 13. 2. 2020 Keramicka dilnicka- CDM
seniofi
33. | 22.2.2020 | Workshop s tane¢niky TK Respect
ZTgmmwwamMI
34. | 24.-28.2. | Jarni priméstsky tabor CDM

2020




35. 7.-8.3. Soustiedéni CDM
2020 Miniformace
36. | 8.3.2020 Elitery Louny TK Respect
37. | 13.3.2020 Vystoupeni TK TK Respect
Respect- ples CDM
38. | 13.3.2020 Ples CDM- v za¥i CDM, Mésto
velkomésta
39. | 14.3.2020 Dance cup- Ceska TK Respect
Kamenice
40. | 13.3-14.3. | Soustiedéni MaZoretky Mazoretky
2020
41. | 13.3.2020 | Vystoupeni- maturitni TK Respect
ples- DéCin
42. | 14.2.2020 Dance Cup- Ceska Pompony
Kamenice
43. | 21.3.2020 Maskarni pro déti CDM, Mésto
44, | 22.3.2020 | Tanecni skupina roku- TK Respect
Most
45, 1.4.2020 Velikono¢ni foceni CDM
46. 2.4.2020 Velikono¢ni tvoreni CDM
seniofl
47. | 4.4.2020 | Czech dance tour- Usti TK Respect
nad Labem
48. 8.4.2020 Velikono¢ni tvofeni pro CDM, Mésto
rodice a déti
49. | 18.4.2020 | Tanecni skupina roku- TK Respect
Praha
50. | 18.4.2020 | Ceskokamenicka Mazoretky
mazoretka
51. | 19.4.2020 | Tanecni skupina roku- TK Respect
Praha
52. | 19.4.2020 Festival tanecniho TK Respect
mladi- Ceska Lipa
53. | 22.4.2020 Den Zemé CDM
54. | 25.4.2020 Czech dance tour- TK Respect
Chrudim
55. | 26.4.2020 Czech dance tour- TK Respect
Chrudim
56. | 26.4.2020 | MIA Festival- Teplice MaZoretky
57. | 26.4.2020 | MIA Festival- Teplice Pompony
58. | 26.4.2020 | MIA Festival- Teplice TK Respect
59. 1.5.2020 Tane¢ni soutéz- CDM
BeneSovsky Medvéd
60. 1.5.2020 Tanecni soutéz- TK Respect
BeneSovky Medvéd
61. 2.5.2020 Tanecni soutéz- Mazoretky

BeneSovsky Medvéd




62. 2.5.2020 Taneéni soutéz- Pompony
BenesSovsky Medvéd-
Pompony
63. 2.5.2020 Taneéni soutéz- CDM
BeneSovsky Medvéd
64. 2.5.2020 | Tanecni skupina roku- TK Respect
Plzen
65. | 3.5.2020 | Tanecni skupina roku- TK Respect
Plzen
66. 8.5.2020 Den Matek s TK Respect
Respectem
67. | 10.5.2020 Festival tanecniho TK Respect
mladi- Litomérice
68. | 16.5.2020 | BeneSovska MaZoretka Mazoretky
69. | 16.5.2020 | Dancemanie Cup- Usti TK Respect
nad Labem
70. | 22.5.2020 MIA Festival- Praha TK Respect
71. | 23.5.2020 Czech dance tour- TK Respect
Praha
72. | 23.5.2020 MIA Festival- Praha TK Respect
73. | 23.5.2020 MIA- Festival- Praha Pompony
74. | 24.5.2020 Czech dance tour- TK Respect
Praha
75. | 24.5.2020 Festival tanecniho TK Respect
mlidi- Ceska Lipa
76. | 30.5.2020 O pohar starosty- TK respect
Ceska Lipa
77. | 30.5.2020 O pohar starosty- Pompony
Ceska Lipa
78. | 31.5.2020 Majova maZoretka- Mazoretky
Ceska Lipa
79. | 31.5.2020 Majova maZoretka- Pompony
Ceska Lipa
80. | 31.5.2020 | Duchcovska maZoretka Mazoretky
81. 6.6.2020 | Tanecni skupina roku- TK Respect
Praha
82. | 7.6.2020 | Tanecni skupina roku- TK Respect
Praha
83. | 13.6. 2020 Pohadkovy les CDM, Mésto
84. | 14.6.2020 | Rozlouceni s krouZkem Mazoretky
85. | 17.6. 2020 Détsky den na CDM, Mésto
koupalisti
86. | 18.6. 2020 Zahradni slavnost CDM
87. | 20.6.2020 Slunovrat- prehlidka CDM, Mésto
krouzki CDM
88. | 17.6.2020 Détsky den na CDM, Mésto
koupalisti
89. | 6.- Letni piimé&stsky tabor I CDM

10.7.2020




90. | 11.-18.7. Letni pobytovy tabor Sloup v Cechach
2020 Sloup v Cechéach

91. | 13.-17.7. | Letni pfiméstsky tabor II CDM
2020

92. | 18.-25.7 Letni pobytovy tabor- RS Paiez- Cesky réj
2020 V zajeti Zaklinace

93. | 18.-25.7. | Letni pobytovy tabor- RS Paiez- Cesky réj
2020 TK Respect

94. | 17.-218. Letni piiméstsky tabor CDM
2020 \Y/

95. | 24.-28.8. Letni piiméstsky tabor CDM
2020 V.

96. | 28.-30.8. | Soustiedéni maZoretky CDM
2020

6. PRAZDNINOVA CINNOST

Vsechny tabory se podafilo naplnit v kratkém ¢ase. Ne vSechny zajemce jsme mohli uspokojit. Poptavka
rodin s détmi vysoko pievySovala nabizenou kapacitu, a to predevS§im u letnich tabord. Kapacitu
ptiméstskych 1 vyjezdovych taborti jsme rozsifili, ale 1 tak bylo nutné skloubit dodrzeni vSech zasad
bezpecnosti pii praci s ucastniky s urovni a kvalitou programt, které nabizime. Organizaci prazdnin a
tabordl jsme museli v ¢ervnu upravit dle pokyni MZ a Vlady, doplnili jsme legislativu, pfedélali celou
koncepci prazdninové Cinnosti, v€etné etapovych her a doplnili informace pro rodice. V tdborovych
programech jsme vylety, cestovani dopravnimi prostfedky a navstévy koupali§té nahradili aktivitami s
pobytem v piirod¢.

6.1. PRIMESTSKE TABORY

Ptiméstské tabory porddame v pribéhu vsech Skolnich prazdnin. Zajem o pifiméstské tabory byl i
v minulém roce velky. Pfes vSechna snazeni, jsme nebyli schopni uspokojit vSechny zédjemce. Na
taborovou ¢innost jsme byli pfipraveni jiz v bieznu. V kvétnu jsme ji ale dle pokynti MZ a MSMT museli
upravit. Pofadali jsme 6 béhli pfiméstského tdbora, vzhledem k opatieni COVID -19 neprobéhl jen
podzimni ptimeéstsky tabor

6.2. LETNI TABORY

Z divodu velkého zajmu o pobytové tabory, jsme navysili jejich kapacity. Probéhly 3 pobytové tabory, z
toho 1 byl zaméten jako soustiedéni.



7. REGIONALNI SPOLUPRACE

Centrum déti a mladeze ma vybornou spolupraci se svym ziizovatelem Méstem BeneSov nad Ploucnici.
Dale uzce spolupracujeme se Skolskymi ptispévkovymi organizacemi v regionu. Spolupracujeme také s
Domy déti a mladeZe v ramci celého Usteckého kraje jak v ramci pravidelnych aktivit, tak i v ramci
prilezitostnych ¢innosti (soutéze, spolecna setkani apod.) Také spolupracujeme s Domy déti a mladeze na
republikové Grovni

8. RIZENI A VNITRNI CHOD ORGANIZACE

Organizacni struktura je funk¢ni a umoznuje efektivni fizeni pracovist. Organiza¢ni schéma jasné
vymezuje vztahy nadfizenosti a podfizenosti. Kompetence a povinnosti pracovnikli vymezuji dalsi
zpracované¢ dokumenty (pracovni ndplné, ro¢ni plan €innosti, smérnice pro vnitini kontrolu a vnitini
predpisy). Organizace nemé Skolskou radu. Kolektiv zaméstnancii je ustdleny, jeho slozeni odpovida
potiebdm zafizeni. Pii vybéru novych pracovnikl preferuje feditelka CDM kvalifikaci, odbornost,
kreativitu a zajem o praci s détmi. DVPP je planovano. Hodnoceni pracovnich vykont provadi feditelka
jednou za ctvrtleti, dale pak dle potieb organizace. Provozni porady s internimi zamé&stnanci se konaji
zpravidla kazdy tyden. Pii vedeni se snazi feditelka uplatiovat demokraticky styl prace. Zaméstnanciim
vytvaii motivujici podminky pro klidnou a tviiréi praci.

8.1 KONTROLNI CINNOST

CDM ma zpracovany vnitini systém kontrol (smérnice pro vnitini kontrolu). Cinnost je rozdélena na
oblast pedagogickou, organiza¢ni a ekonomickou. V praxi je tato oblast napliiovana operativni kontrolou
provozu, pedagogické dokumentace a cilenou hospitacni ¢innosti zdjmovych a pfilezitostnych aktivit.
Hospitace provadi feditelka a vedouci oddéleni dle planu hospitaci na Skolni rok. Hospita¢ni ¢innost
zahrnuje kontrolu vyuziti pracovni doby a jeji optimalni rozvrzeni vzhledem k potfebam plnéni planu
odd¢leni, uroven jednani vedouciho odd¢leni s rodi¢i a détmi, troven fidici prace vedouciho oddéleni,
dokumentaci oddéleni, materidlni zajiSténi cinnosti, organizacni zajiSténi veSkeré cinnosti CDM,
vyhodnoceni a spravnost vya¢tovani financ¢nich prostifedk.

9. PROPAGACNI CINNOST A KOMUNIKACE S VEREJNOSTI

Nase organizace se orientuje na klienta, na uspokojovani jeho z4jmt a potieb. Ptiprava programové
nabidky v oblasti volného ¢asu déti, mladeze i dospélych vyZzaduje velkou narocnost na persondl, na vykon
i kvalitu prace, sounalezitost, odpovédnost a kriticky pfistup k nedostatkiim. To vSe vyzaduje fizeni
s ohledem na vedeni lidi tak, aby nedochazelo ke ztrat¢ identifikace zaméstnance s organizaci, odporu
k vedeni, naruSeni vztahd uvniti kolektivu.

Propagace zajmové a vzdélavaci Cinnosti je zaméfena na cilové skupiny obyvatel v regionu.
Vyhodnocenim dotazniku pro klienty pravidelné zajmové cinnosti bylo zjiSténo, Ze naprosta vétSina
dotazovanych ucastnikli, nav§tévuje CDM dobrovoln¢ a rada. Nejen, Ze jim chvile stravené v nasem
zatizeni krati volny Cas, ale chtéji se také néco nového naucit, poznat nové kamarady. V mnoha piipadech
je motivaci pro dochazku do zajmového ttvaru i jejich vedouci.



10. NASTROJE PRO KOMUNIKACI S VEREJNOSTI

Dotaznikova metoda vetejnosti — zjistovani potieb a promenlivosti détskych zajmu.

Néborové akce

Pohovory s rodi¢i déti

Facebook — komunikace pies internet

Instafgram — komunikace pfes internet

Kontakty pracovnikit CDM zvetejnény na webovych strankach.

Komunikace rodi¢t nebo zakonnych zastupcti nezletilych ucastniki s vedoucimi ZU.

Poradenské centra CDM

Informace vetejnosti o programové nabidce zvefejnény na nasich webovych strankach a socialnich sitich,
na propagacnich tabulich ve mésté, prostfednictvim dal§ich komunikacnich a informacni zdroji (tisk, web
Mésta BeneSov nad Ploucnici). Propagaci jsou zamétené na cilové skupiny obyvatel.

11. INFORMACE Z OBLASTI HOSPODARENI 2020
Vykaz zisku a ztrat
PRISPEVKOVE ORGANIZACE
Za obdobi: 12/2020

Centrum dé&ti a mladeZe, BeneSov nad Plouénici, piispévkova organizace; ICO 71294589; Opletalova 673, Benesov nad
Plou¢nici, 407 22 Pravni forma: $kolské pravnicka osoba
31.12.2020
Datum sestaveni: 5.2.2021

l 2 3 4
UCETNi OBDOBI
Nazev polozky Syn,tveticky Bézné Minule
Heet Hlavni ¢innost HogPodéfské Hlavni ¢innost H0§podéfské
&innost ¢innost
A.NAKLADY CELKEM 6 902 967,52 27 256,00 8204 269,09 109
113,30
1. Néklady z ¢innosti 6902 967,52 27 256,00 8204 109
269,09 113,30
1. Spotfeba materialu 001 1458 412,07 27 256,00 1692 484,38 78 806,30
2. Spotteba energie 502 193 569,90 0,00 128 046.62 0,00
3. Spotieba jinych neskladovatelnych dodavek 503 0,00 0,00 0,00 0,00
4. Prodané zbozi 504 0,00 0,00 0,00 0,00
5. Aktivace dlouhodobého majetku 506 0,00 0,00 0,00 0,00
6. Aktivace ob&ézného majetku 507 0,00 0,00 0,00 0,00
7. Zména stavu zasob vlastni vyroby 508 0,00 0,00 0,00 0,00
8. Opravy a udrzovani 511 16 079,65 0,00 158 0,00
313,22
9. Cestovné 512 53 041,74 0,00 108 8307,00
10. Naklady na reprezentaci 513 7 465,00 0,00 16 032168 0,00
11. Aktivace vnitroorganizacnich sluzeb 516 0,00 0,00 0,00 0,00
12. Ostatni sluzby 518 395913,28 0,00 910 294,98 22 000,00
13. Mzdové naklady 521 3599 066100 0,00 3917 0,00
990,00
14. Zakonné socialni pojisténi 524 1021 499,00 0,00 1026
522,00
15. Jiné socialni pojisténi 525 12 404,00 0,00 16 381,00 0,00
16. Zakonné socialni naklady 527 64 04260 0,00 59 090,00 0,00
17. Jiné socialni naklady 528 0,00 0,00 0,00 0,00
18. Dafi silni¢ni 531 0,00 0,00 0,00 0,00




19. Dafi z nemovitosti 532 0,00 0,00
20. Jiné dan¢ a poplatky 538 0,00 0,00 0,00 0,00
22. Smluvni pokuty a troky z prodleni 541 0,00 0,00 119,13 0,00
23. Jiné pokuty a penale 542 0,00 0,00 0,00
24. Dary a jina bezuplatna predani 543 0,00 0,00 0,00
25. Prodany material 544 0,00
26. Manka a skody 547 0,00 0,00 0,00 0,00
27. Tvorba fondi 548 0,00 0,00 0,00 0,00
28. Odpisy dlouhodobého majetku 551 0,00 0,00 0,00 0,00
29. Prodany dlouhodoby nehmotny majetek 552 0,00 0,00
30. Prodany dlouhodoby hmotny majetek 553 0,00 0,00 0,00
31. Prodané pozemky 554 0,00 0,00 0,00 0,00
32. Tvorba a zaétovani rezerv 555 0,00 0,00 0,00 0,00
33. Tvorba a za¢tovani opravnych polozek 556 0,00 0,00 0,00 0,00
34, Naklady z vyfazenych pohledavek 557 0,00 0,00
35. Naklady z drobného dlouhodobého majetku 558 61 659,28 0,00 150 283,08 0,00
36. Ostatni naklady z ¢innosti 549 19 815,00 0,00 19 815,00 0,00
11. Finanéni naklady 0,00 0,00 0,00 0,00
1. Prodané cenné papiry a podily 561 0,00 0,00 0,00 0,00
2. Uroky 562 0,00 0,00 0,00
3. Kurzové ztraty 563 0.00 0,00 0,00 0,00
4. Naklady z ptecenéni realnou hodnotou 564 0,00 0,00 0100 0100
5. Ostatni finanéni naklady 569 0,00 0100 0,00
II1. Néklady na transfery 0,00 0,00 0,00 0,00
1. Naklady vybranych ustfednich vladnich instituci na transfery 571 0,00 0,00 0,00 0,00
2. Naklady vybranych mistnich vladnich instituci na transfery 572 0,00 0,00 0,00 0,00
V. Daii z piijmi 0,00 0,00 0,00 0,00
1. Dati z ptijmt 591 0,00 0.00 0,00 0,00
2-- Dodateéné odvody dané z piijmu 595 0,00 0,00 0,00 0,00
Strana1/2
1 2 3 4
UCETNI obdob[
Ni lozk S ok G Bézné Minulé
azev polozky ynteticky ucet Hlavni Hospodaiska | Hlavni Hospodaiska ¢innost
¢innost ¢innost ¢innost
B. VYNOSY CELKEM 7075 15 499,00 7 862 196 561,17
635,21 239,01
1. Vynosy z ¢innosti 671 15 499,00 1713 196 561,17
255,60 108,00
1. Vynosy z prodeje vlastnich vyrobki 601 0,00 0,00 0,00 0.00
2. Vynosy z prodeje sluzeb 602 666 15 499,00 1713 196 561,17
938,00 108,00
3. Vynosy z pronajmu 603 0,00 0,00 0,00 0,00
4. Vynosy z prodaného zbozi 604 0,00 0,00 0,00 0,00
8. Jiné vynosy z vlastnich vykont 609 0,00 0,00 0,00 0,00
9. Smluvni pokuty a iroky z prodleni 641 0,00 0,00 0,00 0,00
10. Jiné pokuty a penale 642 0,00 0,00 0.00 0,00




11. Vynosy z vyfazenych pohledavek 643 0,00 0,00 0,00
12. Vynosy z prodeje materialu 644 0,00 0,00 0,00 0.00
13. Vynosy z prodeje dlouhodobého nehmotného majetku 645 0,00 0,00 0,00 0,00
14. Vynosy z prodeje dlouhodobého hmotného majetku kromé pozemki 646 0,00 0,00 0,00 0,00
15. Vynosy z prodeje pozemki 647 0,00 0,00 0.00 0,00
16. Cerpani fondu 648 0,00 0,00 0,00 0.00
17. Ostatni vynosy z ¢innosti 649 4 317,60 0,00 0,00 0.00
11. Finanéni vynosy 800,92 0.00 967 0,00
1. Vynosy z prodeje cennych papirt a podilt 661 0,00 0,00 0.00
2. Uroky 662 800,92 0,00 967
3. Kurzové zisky 663 0,00 0,00 0,00 0,00
4. Vynosy z ptecenéni realnou hodnotou 664 0,00 0,00 0,00
6. Ostatni finan¢ni vynosy 669 0,00 0,00 0,00 0,00
IV. Vynosy z transfer 6 403 0,00 6 148
578,69 164,01
1. Vynosy vybranych ustfednich vladnich instituci z transferd 671 0,00 0,00 0,00 0.00
2. Vynosy vybranych mistnich vladnich instituci z transfert 672 6 403 0,00 6 148 0,00
578,69 164,01
C. VYSLEDEK HOSPODARENT
1. Vysledek hospodateni pred zdanénim 172 667,69 -11 757100 | -342 030108 87 447,87
2. Vysledek hospodateni bézného ucetniho obdobi 172 667,69 -11 757,00 -342 87 447,87
030.08

Zavér

Je velice t€Zké hodnotit minuly rok, protoZe byl v mnohém zvlaStni. BohuZel se nam ve IL
pololeti nepodaftilo realizovat naplanované ptilezitostné Cinnosti a fadn€ dokoncit pravidelné
aktivity. Velice nas ale t&si, Ze se nam podaftilo zrealizovat vSechny letni aktivity s navySenim
poctu i kapacity. Zpétnou vazbu od t€astnikil i rodi¢lh mame velmi pozitivni. Velké pod€kovani
patfi vS§em pedagogiim i provoznim zaméstnanciim naSeho CDM za jejich praci, kterd v
mnohém nebyla a stdle neni jednoducha. Dale patii obrovské podékovani vSem externim

zaméstnanciim, ktefi jsou pro ¢innost CDM nesmirné duleziti.

Bohuzel se nam nepodatilo realizovat velké, prestizni nepravidelné akce naplanované praveé na
zavér Skolniho roku, jakymi jsou naptiklad ,,BeneSovsky medvéd®, Pohaddkovy les, Slunovrat,
Détsky den. NasStésti se nam podafilo zajistit vSechny pfipravené pobytové i ostatni tabory, a to

zejména diky velké duvére rodict v nase CDM

Spoluprace se ztizovatelem, byla ve vSech méfitelnych aktivitdich na velmi dobré urovni,
konkrétné jsme splnili vSechny ukoly stanovené legislativou, zfizovatelem, 1 Skolskym

odborem i KU. Splnili jsme pedagogické tikoly podle strategickych cilii planu rozvoje ZV, déle




jsme dodrzeli rozpoctova pravidla a efektivné hospodafili se sveéfenymi rozpoctovymi
prostfedky. Na velmi dobré urovni je také soustavna spoluprace se Skolami a Skolskymi
zafizenimi regionu a spoluprace s Méstem BeneSov nad Ploucnici, se kterymi spolecné

pripravujeme nékteré prestizni akce pro neorganizovanou vetejnost.

Podzim roku 2020 ptinesl opét uzavieni Skolskych organizaci. V této navaznosti naprosta
vétsina SVC v republice uzaviela sva stiediska pied dokon&enim piihla§ovani G¢astnikii na ZU.
Z tohoto diivodu maji SVC v &innosti v tomto kolnim roce méné ucastnikd nez roky predeslé.
Tento problém se fesi na celostatni Grovni, kde je nasSe organizace jednim Zz partnert pii
vyjednavani. Jako nasledny problém pandemie COVID-19 vnimame také situaci, Ktera teprve
nastane po obnoveni ¢innosti. SVC jsou organizacemi, ktera sdruzuji udastniky na bazi
dobrovolnosti. Vzhledem k dlouhému vypadku bude slozité navratit vSechny ucastniky do
¢innosti a jsme presvédceni, ze se bude jednat o dlouhodobou systematickou préci a potfebou
vystavby novych pilifi zajmového vzdélavani ve vSech stfediscich po celé republice. Dalsi
problém bude udrzet nejen interni zaméstnance, ale také externi, nadale je vSechny vhodné

motivovat a cilené vést.

V tuto dobu bézi zajmové utvary, u kterych je to mozné, online. Probihé nataceni vyukovych

videt, pfiprava metodickych dokumentl a pfedavani materidlu pifimo tcastnikiim.

Dale probiha kazdodenni celorepublikova pomoc s vyukou déti, ptipravou na pfijimaci zkousky
a specialni ptipravy na SS. Nadale jsme zapojeni do piimé pomoci seniorim. Jsme zapojeni do

celorepublikovych akci a probihaji také naSe vyhlaSené vyzvy a soutéze.



